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TST reconhece assédio sexual praticado por gerente

do BB contra terceirizada

A Oitava Turma do Tribunal Supetior do
Trabalho (TST) reformou decisio do Tribunal
Regional do Trabalho da 12* Regido e com isso,
condenou a empresa Onspred - Setvico de Guarda
e Vigillancia Ltda. (prestadora de setvicos) e o
Banco do Brasil (tomador de servicos), de forma
subsididria, a0 pagamento da indenizagio por
danos morais decorrentes da configuracio de
assédio sexual no trabalho, praticado por um
gerente do BB a funcioniria da prestadora de
servicos de seguranca.

A condenagio, inédita pelo fato de ser a
primeira vez que o mérito desse tipo de questio é
julgado no TST, se deu pelos artigos 5°, X, da
Constituicao Federal e 932, 111, do Cédigo Civil.

A funcionaria da empresa prestadora a servigo
no banco, por diversas vezes foi assediada pelo
gerente de uma das agéncias. Ao relatar o fato ao
fiscal da empresa, ela recebeu a otientacio de fazer
um relatério sobre o ocortido, o qual fez.

A diretoria do banco, 20 tomar conhecimen-
to do caso, apenas deslocou o gerente para outra
agéncia, com o intuito de resguardar o nome da
instituigdo. Diante da situagdo, a funcionaria que
ajuizou agdo na Vara do Trabalho, buscando obter
a reparacio do dano softido, acabou sendo
demitida da empresa.

Sindicato dos Bancarios de

Petrépolis faz palestra na Estacio

\

UNIVERSIDADE

Estacio de Sa

Hoje, as 19h30, o presidente do Sindicato dos
Bancitios de Petropolis e Sdo José do Vale do
Rio Preto vai ministrar palestra na Universidade
Estacio de Sa, Campus I (Bingen), para os alunos
do curso de Administracio.

Na palestra, Luiz vai abordar o tema
Movimento Sindical ¢ suas perspectivas.

Os diretores Savio Barcellos Eiras e Marcos
Alvarenga também véo estar presentes. .

Mediante a confirmacio do assédio pot
diversas testemunhas, o juiz da Vara do Trabalho
condenou a empresa prestadora do setvico e o
Banco do Brasil, de forma subsididria, a pagarem
indenizacio no valor de R§ 50 mil. Ambos
recotreram e o Tribunal Regional do Trabalho da
12* Regido (SC) reformou a sentenca, excluindo a
condenacdo. A trabalhadora recorreu ao TST,
mediante recurso de revista.

Para a relatora do processo, ministra Dora
Maria da Costa, "o assédio sexual encerra tematica
que gera desdobramentos e consequéncias nos
planos criminal, civil, trabalhista e administrativo".
Para a ministra "soa irrazodvel conceber como
legitimas e eficazes as atitudes (ou auséncia delas)
assumidas tanto pela empresa quanto pelo Banco”.

A prestadora de servico ndo poderia, segundo
a relatora, apenas se testringit a pedit que a
funcionaria fizesse um relatrio sem tomar
medidas para a preservacio de sua honra, da
intimidade e da imagem. E o banco, tomador de
servico, "tem pot reprovavel a sua conduta"
porque ciente dos acontecimentos na unidade
onde o assediador eta getente simplesmente "pde-
se a resguardar a instituicdo bancaria, sem procurat
extitpar o mal" ndo promovendo a integridade
moral e ética no ambiente de trabalho.

Bancarios da CEF e BB terao

encontro estadual

I CAIXA

No préximo sibado, dia 15, acontecem os
encontros estaduais dos empregados da Caixa Fconomica
e dos funciondtios do Banco do Brasil, no Rio de Janeiro.
Ambos serdo promovidos pela Federagio dos Bancarios
do Rio. As atividades setfo realizadas de 9h as 17h.

O Encontro dos Empregados da CEF serd feito no
Sindicato dos Metrovidios, ja os funcionatios do Banco
do Brasil vio se reunit no auditétio da Federacio.

O Sindicato dos Bancitios de Petrdpolis e Sao José
do Vale do Rio Preto vai disponibilizar transporte e ajuda
alimentacio pata os bancarios associados.

Interessados devem entrar em contato com 2

entidade até o dia 12.

I[tad Unibanco ndo muda
proposta de PCR

Unibanco

O Itad decepcionou  seus
funcionirios na negociacio da ultima sexta-feira,
ao adotar postura inflexivel e declarar a Contraf-
CUT que ndo possui nenhuma nova proposta da
Participagdo Complementar nos Resultados (PCR)
aos trabalhadores.

O descaso do banco ocorreu apesar do lucro
recorde obtido no primeiro trimestre, que chegou
a divulgado R$ 3,23 bilhdes. Em resposta, a
Contraf-CUT esta elaborando um balanco social
que analisa os impactos da fusdo e o reflexo deste
processo junto aos trabalhadotes e a sociedade.
Também foi solicitada audiéncia ao Conselho
Administrativo de Defesa Econémica (CADE) do
Ministério da Justica.

A Contraf-CUT vai convocar a Comissio de
Organizacao dos Empregados (COE) do Itad
Unibanco para ampliar o debate com todos os
representantes das federagdes, a fim de organizar
uma campanha nacional de mobilizagio pela
valorizacio dos trabalhadores do Itat Unibanco.

Lucro mundial do HSBC cresce

no 12 trimestre

O HSBC Holdings divulgou na tltima sexta-feira,
dia 7 de maio, que seu lucro nos tr€s primeiros meses
do ano ficou bem acima do obtido um ano antes, com
a queda nas perdas com ctédito para 0 menor nivel em
mais de dois anos. A queda foi liderada pelos Estados
Unidos.

O banco informou que uma melhora em seus
negdcios nos Estados Unidos gerou o primeiro lucro
desde o inicio da crise financeira em 2007, animando
investidores que estavam preocupados que uma retomada
levaria mais tempo..

O diretor financeiro do HSBC, Douglas Hlint,
informou que a instituicio tem uma exposicio de 1,5
bilho de euros (US$ 2 bilhdes) a divida soberana grega e
que esta confortavel com esse nivel.

O banco, que ndo divulga tesultados trimestrais
completos, afimou que o luctro do ptimeiro trimestre
ficou "confortavelmente acima” do obtido um ano antes e
do registrado no quarto trimestre.
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